

LOGO Collectivité

M……………………….
Adresse………………


Fait à …….., le……………
Objet : Information préalable
	Refus de titularisation en cours de stage

Monsieur,

Par la présente, je vous informe de mon intention de mettre fin à votre stage pour insuffisance professionnelle à compter du………….
Cette procédure est soumise à avis préalable de la Commission Administrative Paritaire de catégorie C placée auprès du Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Nièvre. 

Les raisons qui me conduisent à envisager cette mesure sont les suivantes : 
-
-
-
-
Je vous précise que,
Vous avez la possibilité de consulter votre dossier individuel et le rapport constatant l’insuffisance professionnel auprès du Service Ressources Humaines, en mairie aux horaires suivants : ………………………………………………….. Vous pourrez être assisté du défenseur de votre choix. 
Vous avez la possibilité de saisir par courrier Madame la présidente de la CAP placée auprès du Centre De Gestion de la Fonction Publique Territoriale – 24 Rue du Champ de Foire – BP3 – 58028 NEVERS Cedex, pour lui faire connaître vos éventuelles observations écrites. 
Le courrier devra être transmis avant la date limite de réception des éléments de la CAP soit le ……………….  
 
Dans le cadre de cette procédure, je vous invite à un entretien préalable qui aura lieu le : ………………………………+ lieu……. au cours duquel vous pourrez présenter vos observations orales et vous faire assister par le défenseur de votre choix. 

Je vous prie d’agréer, Monsieur, mes sincères salutations. 


